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Uberarbeitung der Einleitung

Problemstellung

Durch die Beschliisse der Féderalismuskommission hat sich die fur OSCI XMeld relevante
Gremienstruktur geéandert. Der KoopA existiert nicht mehr, wird aber in der Spezifikation
aufgefuhrt.

LOosung

Das Kapitel ,Einleitung“ wurde im Rahmen der Neugliederung der Spezifikation komplett neu
verfasst. Die Darstellung der Gremienstrukturen in Form eines Organigramms wurde als
sinnvoll und hilfreich bewertet; eine Verstandigung auf ein abgestimmtes Organigramm war
jedoch nicht méglich.



Antragsdetails

Antragsteller: EG Wartung und Pflege
Erfasst am: 28.05.2010
Bezug: Spezifikation 1.6 - Einleitung

Analyse des Anderungsantrags

Im Einleitungskapitel wird der KoopA und seine Rolle im XMeld-Umfeld beschrieben. Die
Beschreibung ist nicht mehr aktuell.

Losungsvorschlag im Anderungsantrag

Die Darstellung der Zustandigkeiten fur Infrastruktur und Meldewesen (Bild 1-2) ist zu
aktualisieren.

Bewertung
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Bewertet durch: EG W&P Bewertet am: 2010-09-06
Bewertet durch: KoSIT Bewertet am: 2011-04-15

In die Uberarbeitung der Einleitung sollte auch das Organigramm sowie die Rollenbeschreibungen der
diversen enthalten Gremien einflieRen, um dem geneigten Leser einen Uberblick tiber die
Entscheidungsprozesse im XMeld-Kontext zu geben.

Bearbeitung

Wartend auf:

Betrifft Aktivitat Status Mod Status Test




Bearbeitet durch: EG W&P Bearbeitet am: 2012-09-11

Modellierungsgrundsatz ,Schema sticht Prosa“ in die Einleitung aufnehmen und auf den CAB-
Beschluss in dieser Angelegenheit hinweisen.

Bearbeitet durch: AG-Test Bearbeitet am: 2013-06-03

Die Darstellung der Gremienstrukturen in Form eines Organigramms wurde als sinnvoll und hilfreich
bewertet; eine Verstandigung auf ein abgestimmtes Organigramm war jedoch nicht mdglich.

Der Begriff ,KoopA* wurde aus der Einleitung entfernt.

Status: intern gepriift, keine Anderung, keine Anderung

Bearbeitet durch: QS-Instanz Bearbeitet am: 2014-06-17

Die QS-Instanz nimmt diesen Anderungsantrag ab.

Bearbeitet durch: SMx Bearbeitet am: 2014-06-23

Hinweis in der Einleitung auf die Lesbarkeit der Prozessdiagramme wurde ergénzt.
S. ,Aufbau der Spezifikation“, Aufzahlungspunkt 4.

Bearbeitet durch: KoSIT/JH Bearbeitet am: 2014-07-06

Die Ubersicht iiber die Kapitel wurde aktualisiert. Die Versionshistorie wurde hinzugefiigt.
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